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Einleitung

Sehr geehrte Damen und Herren Kolleginnen und Kollegen,

das Geschéaftsjahr 2018 endet fir die Rechtsanwaltskammer Diisseldorf
mit einem Paukenschlag. Am 14.12.2018 verkiindete der AGH NRW sein
Urteil Gber die Anfechtung der Vorstandswahl am 26.4.2017 und erklarte
diese — zur Uberraschung der meisten Beobachter — fiir ungultig (1 AGH
39/17). Der  Unterzeichner habe, so der AGH, seinen
Rechenschaftsbericht als Prasident als Wahlkampfrede missbraucht und
dadurch seine Neutralitatspflicht verletzt. Die Entscheidung ist noch nicht
rechtskraftig. Der Vorstand wird in seiner ersten Sitzung im Jahr 2019
dartiber entscheiden, ob die Zulassung der Berufung beantragt wird.
Unabhéngig davon ist fest davon auszugehen, dass seitens des einen
oder anderen Beigeladenen die Zulassung der Berufung beantragt wird.
Bis eine rechtskraftige Entscheidung vorliegt, wird somit noch einige Zeit
vergehen. Bis dahin bleiben die am 26.4.2017 gewshlten

Vorstandsmitglieder in ,Amt und Wiirden®.

Darlber hinaus musste sich der Vorstand auch 2018 wieder vielfaltig mit
sich selbst beschaftigen. Hohepunkt war sicherlich die von einem
Vorstandsmitglied gegen den Unterzeichner erstattete Strafanzeige.
Hintergrund der Strafanzeige waren die Vorgdnge rund um die
Kindigungen der friiheren Hauptgeschéaftsfihrerin der Kammer. Allerdings
lehnte die Staatsanwaltschaft die Einleitung von Ermittlungen ab, da sie
noch nicht einmal einen Anfangsverdacht erkennen konnte. Ob
Beschwerde gegen die Entscheidung der Staatsanwaltschaft eingelegt
wird, ist derzeit noch nicht bekannt, laut NJW (Heft 1-2/2019) hat der

Anzeigeerstatter die Beschwerde allerdings eingelegt.



Leider fuhrten die beiden zuvor genannten Themen dazu, dass die
eigentliche Kammerarbeit — zumindest in der 6ffentlichen Wahrnehmung —
etwas unterging. Das ist sehr schade, weil auch im vergangenen Jahr von

der Kammer hervorragende Arbeit geleistet wurde.

Zu nennen ist hier zunéchst der Re-Start des beA am 3.9.2018. Die
Kammer hat sich intensiv darum bemiht, die Akzeptanz fir das beA zu
erhohen und Vorurteile abzubauen. In der Regel wurden die Anfragen von
dem Unterzeichner personlich beantwortet. Wo es notwendig war, wurde
auch unbirokratisch zum Telefon gegriffen. Selbstverstandlich wurde
berechtigte Kritik an die BRAK weitergeleitet. Wir kénnen verzeichnen,
dass sich dieser besondere Mitgliederservice ausgezahlt hat. Derzeit

gehen quasi keine kritischen Anfragen zum beA mehr bei der Kammer ein.

Ein weiterer Bereich in dem sich die Kammer im vergangenen Jahr
verstarkt engagiert hat, war die Gewinnung von Fachpersonal flr
Biroarbeiten in Anwaltskanzieien. In Kooperation mit der DEKRA
Akademie GmbH und geférdert durch die Bundesagentur fiir Arbeit wurde
ein Lehrgang fir arbeitssuchende Burokaufleute angeboten, in dem diese
auf eine Tatigkeit in einem Anwaltsbiiro vorbereitet wurden. Von 16
Teilnehmern konnten zwolf direkt in ein Arbeitsverhéltnis vermittelt
werden. Der zweite Durchgang des Lehrgangs lauft derzeit. Und auch

eine Ausweitung ist geplant.

Letztlich méchte ich erwahnen, dass die Kammer 2018 erstmals
anlasslose Kontrollen im Bereich der Geldwaschepravention durchgefihrt
hat. Circa 250 Mitglieder wurden hierfur angeschrieben. Hier zeigt sich
wiederum, dass die breit angelegte Informationspolitik im Vorfeld und das
immer ,offene Ohr* der Kammer fur lhre Mitglieder auch bei eher

unangenehmen Themen zu einer breiten Akzeptanz fuhrt,



Nach diesen wenigen einleitenden Bemerkungen erstatte ich wie folgt

Bericht Uber das abgelaufene Geschéftsjahr:

l. Berufspolitische Themen

Wie in jedem Jahr steht am Anfang des Berichts ein Uberblick tber einige

Themenfelder von Uiberregionaler und grundsatzlicher Bedeutung.
1. Besonderes elektronisches Anwaltspostfach

Das beA lauftl Das ist die erfreuliche Nachricht bei diesem Thema,
welches schon als Dauerbrenner bezeichnet werden kann. Dem Re-Start
waren jedoch zahlreiche, teilweise emotional gefihrte Diskussionen
vorausgegangen. Immer haben wir uns als regionale Kammer bemiiht, die
Vorbehalte gegen das beA abzubauen. Dennoch haben sich der Vorstand
der Rechtsanwaltskammer und der Unterzeichner personlich kritisch, aber
stets konstruktiv in die Diskussion eingebracht. Mehrere vom Vorstand der
hiesigen Kammer eingebrachte Antrage, die von einer Verschiebung der
passiven Nutzungspflicht ab dem 1.1.2020 tber die Nichtzahlung der beA-
Umlage an die BRAK bis zu einem Sonderpriifungsantrag reichten, fanden
allerdings bei den Hauptversammilungen und Prasidentenkonferenzen der
BRAK keine Mehrheiten. Vielmehr hat die BRAK-Prasidentenkonferenz
am 27.6.2018 beschlossen das beA am 3.9.2018 wieder online zu
schalten. Zuvor konnte ab dem 4.7.2018 bereits die neue Client-Security

heruntergeladen werden.

Was folgte auf den 3.9.2018? Im GroRen und Ganzen ist der Re-Start des
beA erfolgreich verlaufen. Allerdings gab es doch bei vielen Kolleginnen
und Kollegen teilweise nicht unerhebliche Probleme. Diese Kolleginnen
und Kollegen standen dann oft einem tiberforderten Support gegeniber.

Deshalb erreichten auch die Rechtsanwaltskammer Diisseldorf zahireiche



Anfragen. Wie bereits in der Einleitung erwéhnt konnte durch einen hohen
personlichen Einsatz des Unterzeichners und der Mitarbeiter der
Geschaftsstelle vielen Kollegeninnen und Kollegen zumindest insoweit
geholfen werden, dass ihr Anliegen direkt bei der BRAK platziert wurde.
Mittlerweile hat sich der Sturm der Anfragen gelegt. Vieles spricht dafur,
dass das beA Eingang in die Kanzleiablaufe gefunden hat oder als

_notwendiges Ubel“ akzeptiert wird.

Mit dem Re-Start ist das Projekt beA jedoch noch lange nicht
abgeschlossen. Vielfdltige Verbesserungen und Erweiterungen, wie die
Einfuhrung eines Kanzleipostfaches, miissen schnell angegangen werden.
Die Kammer Dusseldorf wird die Entwicklungen deshalb weiterhin
konstruktiv und — wo es notwendig ist — kritisch begleiten. Wichtig ist uns

dabei neben der Sicherheit vor allem die Nutzerfreundlichkeit.

2. EU-Datenschutz-Grundverordnung

Nicht nur unter den Rechtsanwaéltinnen und Rechtsanwaélten war das In-
Kraft-Treten der EU-Datenschutz-Grundverordnung ein groles Thema. Im
Vorfeld berichteten alle groRen Medien und prophezeiten teilweise ein
Horrorszenario. Ahnlich wie beim Thema Re-Start des beA muss aber
auch hier bilanziert werden, dass der Sturm sich schnell gelegt hat. Nicht
verschwiegen werden soll dabei, dass die Umsetzung der neuen
datenschutzrechtlichen Regelungen in den Kanzleien Arbeit gemacht hat.
Hier hat die Rechtsanwaltskammer ihren Mitgliedern zahlreiche
Informationen zur Verfiigung gestellt. An erster Stelle ist die umfangreiche
Ausarbeitung ,Die Datenschutz-Grundverordnung - erste Erkenntnisse
und ihre Anwendung auf die anwaltliche Berufspraxis“ der Beauftragten
des Vorstandes fur Grundsatzfragen, RAin Dr. Offermann-Burckart, zu
nennen. Bei den vielfaltigen Anfragen konnten von der Geschaftsstelle

Hilfestellungen gegeben werden. Insgesamt scheint die Umsetzung der



DSGVO in den Kanzleien gelungen zu sein. Beschwerden tiber VerstéRe
erreichen die Rechtsanwaltskammer nur in Einzelfallen. Auch die

beflrchtete grolke ,Abmahnwelle” ist bisher ausgeblieben.

3. Anwaltliches Gesellschaftsrecht und Fremdbesitzverbot

Auf der berufsrechtlichen Blihne wird derzeit intensiv iber das anwaltliche
Gesellschaftsrecht und das Fremdbesitzverbot diskutiert. Anlass sind
diverse obergerichtliche Entscheidungen, die eine Reformbediirftigkeit in
diesem Bereich aufzeigen (z.B. BVerfG NJW 2016, 700 zur Zulassigkeit
einer PartG mit Arzten und Apothekern). Die Anwaltschaft méchte in
diesem Bereich nun den ,ersten Aufschlag“ machen und nicht erst — wie
bei verschiedenen anderen Themen — auf Vorschlage des Gesetzgebers
reagierten. BRAK und DAV haben dazu jeweils Vorschléage erarbeitet, die
im Vorstand der Rechtsanwaltskammer (u.a. in einer

Sondervorstandssitzung am 9.3.2018) eingehend diskutiert wurden.

Zur Reform des anwaltlichen Gesellschaftsrechts stimmte der Vorstand
dem Vorschlag der BRAK zu. Dieser sieht insbesondere die Zulassigkeit
von Beteiligungen von Rechtsanwaltsgesellschaften an anderen
Gesellschaften zur gemeinsamen Berufsausiibung, die Mdglichkeit einer
Zulassung zur Rechtsanwaltschaft fiir Berufsausiibungsgesellschaften, die
keine Kapitalgesellschaften sind, sowie die Zulassung der Rechtsform
einer Rechtsanwaltsgesellschaft & Co. KG vor. Keine einheitliche Meinung
konnte im Vorstand dagegen zum Thema Fremdbesitzverbot gefunden

werden.

Weitergehend als der Vorschlag der BRAK ist der von Prof. Dr. Henssler
erarbeitete Diskussionsvorschlag des DAV (AnwBI. Online 2018, 564).
Dieser sieht eine Erweiterung des Gesellschafterkreises (u.a. um die in §

203 Abs. 1 Nrn. 1 bis 3 und 6 StGB genannten Berufe sowie Architekten



und Ingenieure) vor. AuBerdem schlagt er vor, dass unter gewissen
Umstinden auch reine Kapitalbeteiligungen von bis zu 25% von

Gesellschaftern méglich sein sollen.

Die berufspolitische Diskussion ist in vollem Gange. Es bleibt abzuwarten,

wie sich das BMJV positionieren wird.
4. Anpassung der Anwaltsgebiihren

RAUN Ulrich Schellenberg (Prasident des DAV) und RA Ekkehart Schéfer
(damaliger Préasident der BRAK) haben am 16.4.2018 einen gemeinsamen
Forderungskatalog zur Anpassung der Anwaltsgebihren an die
Bundesministerin der Justiz und fur Verbraucherschutz Dr. Katarina Barley
ibergeben. Neben einer moderaten linearen Anpassung der
Gebiihrentabellen fordert der Katalog auch strukturelle Verbesserungen.
Hierzu fuhrte RA Schéafer aus: ,Eine lineare Anhebung der Geblihrensatze
der  Vergitungstabellen ist dringend  notwendig, um die
Rechtsanwaltskanzleien an der positiven wirtschaftlichen Entwicklung
teilhaben zu lassen. Sie miissen schlieBlich auch die bestehenden Kosten
fur Mitarbeiter, Mieten, Energie und vieles mehr tragen. RAuN
Schellenberg mahnte eine Orientierung der Rechtsanwaltsverglitung an
der allgemeinen  Tariflohnentwicklung an.  Seit der letzten
Gebiihrenerhthung im Jahre 2013 sind die Tariflshne um insgesamt 13%
gestiegen. Gefordert wird auch eine regelméRige Gebuhrenanpassung in
einem Zeitraum von 4 bis 5 Jahren. Der vollstdndige Forderungskatalog

kann Uber die BRAK-Homepage (www.brak.de) abgerufen werden."

1 KammerMitteilungen 2/2018, S. 82



5. Sonstige Gesetze und Gesetzgebungsvorhaben

Zu den sonstigen Gesetzen und Gesetzgebungsvorhaben, mit denen die
Rechtsanwaltskammer Diisseldorf sich im Jahr 2018 verstarkt beschaftigt

hat, geh6ren

- Entwurf eines Gesetzes zur Anpassung des allgemeinen
Datenschutzrechts an die Verordnung (EU) 2016/679 und zur
Umsetzung der Richtlinie (EU) 2016/680

- Gesetzesvorschlag zur Umsetzung der Richtlinie (EU) 2016/1919
betreffend Prozesskostenhilfe fur Verdschtige und Beschuldigte in

Strafverfahren

- Konsultation zur Aus- und Fortbildung von Justizbediensteten im
EU-Recht

- UNCITRAL-Entwirfe  eines  Ubereinkommens und  eines
Modellgesetzes tber die Vollstreckung von
Vergleichsvereinbarungen aus Schlichtung/Mediation in

internationalen Handelssachen
- Offentliche Konsultation zur Bekadmpfung illegaler Online-Inhalte

- Verordnungsvorschlag zur Anderung der Verordnung tiber die

Untersuchungen des Europaischen Amtes fur Betrugsbekampfung

- Referentenentwurf eines Gesetzes zur Neuregelung des Rechts der

notwendigen Verteidigung

Zu vielen der hier aufgefiihrten Themen hat der Kammervorstand
Stellungnahmen gegeniiber dem Bundesjustizministerium bzw. der BRAK,
den entsprechenden Fachministerien oder den sonst zustandigen Stellen

abgegeben.



6. Berufsrechtliche Rechtsprechung?

a) Anspruch auf Unterlassung gegen bestimmte

Honorarbedingungen

Die Rechtsanwaltskammer Kéln ist im Wege der Unterlassungsklage
gegen Honorarbedingungen einer Kanzlei vorgegangen, die in Form
Allgemeiner Geschaftsbedingungen mit den Mandanten vereinbart wurden
und sich als in mehrfacher Hinsicht unzulassig erwiesen (LG Kélin, Urteil
vom 24.1.2018, 26 O 453/16).

In einer kurzen Stellungnahme vom 25.1.2018 zahlt die
Rechtsanwaltskammer Koln die im Einzelnen beanstandeten Klauseln

nochmals wie folgt auf:

. direkte Beauftragung fur die auBergerichtliche und gerichtliche
Interessenwahrnehmung
. Ausdehnung der Vergitungsvereinbarung auch auf samtliche

zukunftige Mandate

. Verrechnung  offener  Honorarforderungen  aus  anderen
Angelegenheiten

. Abrechnung des vereinbarten Stundensatzes von 190 Euro im
Viertelstundenschritt ohne Klarstellung, was dies wirtschaftlich
bedeutet

. unklare Vereinbarung von ,Mindestgebihren® neben dem
vereinbarten Stundensatz, die deutlich Uber den Satzen des RVG
liegen (z.B. 4,0 Geschaftsgebuhr oder dreifache Einigungsgebdihr)

. Anrechnung von Reisezeiten zur Halfte als Arbeitszeiten

. Einbindung weiterer Mitarbeiter in die Mandatsbearbeitung

2 Auf die Darstellung der vielfaltigen wichtigen Entscheidungen im Bereich der Zulassung
zur Syndikusrechtsanwaltschaft wird aus Platzgrinden verzichtet und insoweit auf die
Berichterstattung in den KammerMitteilungen verwiesen.
















































































































































